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Velkommen til DgvBlinde Danmarks Arsberetning 2024.

2024 har veeret et spaendende ar preeget af fornyelse. Det nye navn, DgvBlin-
de Danmark, er blevet godt modtaget, og vi har arbejdet malrettet pa at styrke
foreningens indsatsomrader og gge opmaeerksomheden om dgvblindes udfor-
dringer og muligheder.

| denne arsberetning finder du de bedste historier fra aret, oversigter over vo-
res aktiviteter og politiske arbejde samt statistik, der viser foreningens udvik-
ling og indflydelse. Vi fortsaetter med at tale dgvblindes stemme og keempe for
et ligevaerdigt samfund, hvor alle har ret til at blive hart og forstaet.

Arsberetningen fas som trykt blad, som ren tekst i stor eller lille skrift, pa lyd, pa

punkt og digitalt i Word, PDF og HTML. Alle versioner kan fas hos DgvBlinde
Danmark eller downloades fra vores hjemmeside: www.dovblinde.dk

Jackie Lehmann Hansen
Formand for DgvBlinde Danmark
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Formandens tilbageblik

AF JACKIE LEHMANN HANSEN

Aret 2024 har veeret et meget begivenheds-
rigt ar for DgvBlinde Danmark. Udover at
holde vores politiske kontakter ajour, veere
synlige internt og deltage i Folkemgdet, har
foreningen skiftet navn, faet nyt logo, ny hjem-
meside og generelt faet et visuelt Igft. Samti-
dig med navneskiftet udgav vi vores ventede
rehabiliteringsrapport, som afdaekker, hvordan
hjeelpen, stgtten og vejledningen til dgvblinde
opleves i det danske samfund.

Navneskifte
15. maj blev dagen, hvor vi inviterede til re-
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ception for medlemmer, samarbejdspartnere,
politikere og venner af foreningen for at fejre,
at vi skiftede navn fra Foreningen Danske
DgvBlinde til DgvBlinde Danmark.

Dagen var enormt stemningsfuld, og sekreta-
riatet havde sgrget for, at alle rammerne var
perfekte til en smuk reception. Ned til mindste
detalje var der teenkt p3, at navneaendringen
skulle bemaerkes.

Foruden min tale holdt ogsa Thorkild Olesen,
formand for Danske Handicaporganisationer,
en tale, hvor han lagde vaegt pa vores synlig-
hed og roste os for det arbejde, vi som lille




forening formar. "I slar over egen vaegtklasse,”
sluttede Thorkild sin tale med.

Samme dag lancerede vi foreningens nye
hjemmeside, som er udviklet med stgtte fra
Aage og Johanne Louis-Hansens Fond.

Den interne dialog

Det er vigtigt for hovedbestyrelsen og mig, at
jeg som formand er i dialog med medlemmer-
ne. Derfor aftalte jeg i starten af 2024 med
alle foreningens erfaledere, at jeg ville komme
og forteelle om det politiske arbejde og fa in-
put til den kommende politiske handlingsplan.
Det er en forngjelse at komme rundt i er-
fagrupperne og opleve den glaede, energi og
samhgrighed, der findes. Jeg oplever en stor
tilfredshed med det politiske arbejde, vi gaor i
foreningen, og far veerdifulde input til forenin-
gens fremtidige arbejde.

Folkemgadet

| &r besluttede hovedbestyrelsen, at jeg skulle
prioritere at tage til Folkemgdet pa Bornholm

i juni. Det var min fagrste gang pa Folkemgdet,
0g jeg var meget spaendt. Inden afrejse og i
manederne op til havde jeg lavet aftaler om at
mg@des med forskellige politikere og embeds-

folk samt deltage i debatter. Derudover skulle
jeg selv veere en del af et panel for Solsikke-
programmet.

Jeg blev positivt overrasket over, at den
strategi, vi som forening har lagt for at skabe

i)
' Videnscenter
m handicap
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i
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Jackie Lehmann Hansen deltager i en paneldebat
om Solsikkeprogrammet sammen med Colitis-Crohn
Foreningen, Videnscenter for Handicap, Tryg, Movia
og Folkemgdet.
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opmaerksomhed om dgvblindesagen, har
virket. Flere steder blev jeg genkendt efter
mine mange mgder med forskellige ordfgrere
i 2023.

Jeg fik pd Folkemadet skabt grobund for
yderligere netvaerk og blev klogere pa, hvad
Folkemgdet kan bruges til.

Rapporten "Mellem to stole”

| maj landede vores rapport "Mellem to sto-
le”. Arbejdet med rapporten blev allerede
pabegyndt i 2022, hvor det blev besluttet, at
vi skulle afdaekke, hvordan situationen ser

ud for rehabilitering, stette og vejledning pa
devblindeomradet i hele landet.

Rapporten praesenterede blandt andet tre for-
slag til, hvordan det kan sikres, at dgvblinde
far den rette hjeelp, radgivning og stotte forste

gang.

"Dajeg fikat vide, atjeg ville blive
blind, 0g jeg vidste, at min horelse i
forvejen var darlig, kunne jeg godt
have brugt psykologhjelp. Jeg kunne
ikke forsts, at der var muligheder for
mig. Hvis man ikke forstdr sin egen
situation, ikke ved hvad der foregsr og
heller ikke mader forstdelse fra ens
omgivelser, s3 kan det vaere yderst
Sveert at tage denhvidesmkih&,de,,_
Poykologhizp eller stotge il
erkendelsen af, dovblir
hizelp heit p3 hojde ,:Z:ZM %=
hizlpemiger.» .
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"leg faler mig stavnsbundet. Jeg ved,
hvad jeg har i min kommune j dag, men
Jeg ved ikke, hvordan det ville veere |

fleksjob skal behande
\f flytter til en anden ko,
kareste vit gerne bo |
kommune, men det o

rk
eller Samarbejger med

Laes mere om rapporten i denne arsberetning
eller pa vores hjemmeside.

At veere formand for DgvBlinde Danmark er
en ren forngjelse. Jeg oplever meget engage-
rede frivillige i hele foreningen, medarbejdere
som ggr en forskel, og samarbejdspartnere,
som ser 0s som vigtige aktgrer.

h

\-\

"For nogle ar siden sggte jeg om

afslag. De sagde, at mit syn var for
godt, men de havde ikke regnet mit
tredje handicap med, nemlig min

dérlige balance. De forst3r ikke hele

Jeg lidt op i nogle 3. Jeg havde Jjo
klaret mig indtil da, men det var jkk,
helt godit alligevel, s3 ny :
S@ge igen.”

Alt omkring mj¢

S pa ny, hvis jeg
'MMmune. Min
€n bestemt

€N 9o for pmjg,
en folger 598
CFD der. Jeg

DovBlinge,
o Danmari
Mpen mey en

Dovg;;
11
semac@

kontaktperson, men kommunen gav

er jeg ved at

’

min situation, Da Jeg fik afslaget, gay




Arets kurser

* Braetspil og DM i Skak

* Pargrendekursus

* Vennetjenesten

* Radgivermgde

* Erfa-leder mgde

¢ 30+ for alle

* Seniorhgjskole

* Reception DgvBlinde Danmark

* Vandreture med DgvBlinde Danmark
* Weekendtraef for familier

* Midt imellem

¢ Miniophold

* Seniortraef

e Kulturdage

e Erfaringsudveksling for kursusledere
* Ferie med DgvBlinde Danmark

* Nar syn og hgrelse svigter

* Laer Haptiske Signaler

* Tre Ungdomsweekender

¢ Informatgrkursus

* Kreativ med DgvBlinde Danmark

* Telekom information og dialogdag med Julehygge — Vest
* Telekom information og dialogdag med Julehygge — @st

* Klub Vest — to udflugter

* Klub @st — tre udflugter

* NM i Skak for DgvBlinde — Sverige

* European DeafBlind Youth Camp — Tyskland

* Nordisk Ungdomslejr — Finland

Aflyst eller udsat
* DBNSK (nordisk samarbejde) — Norge

Arsberetning 2024
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Organisationen

Hovedbestyrelsen

Foreningens overordnede politiske retning
seettes af Hovedbestyrelsen (HB), som bestar
af fire tegnsprogsbrugere og fire talebrugere.
De veelges for to ar ad gangen pa foreningens
landsmgde. Hvis formanden er tegnsprogs-
bruger, veelges en talebruger som naestfor-
mand og omvendt. Hovedbestyrelsen mgdes
fire gange om aret og gennemgar politiske
sager, skonomiske budgetter samt saetter de
overordnede linjer for den politiske indsats

og foreningens aktiviteter. Mgderne varer to
dage med overnatning. Hovedbestyrelsen er
naeste gang pa valg pa landsmgdet i 2025.

Forretningsudvalget

Sammen med et menigt bestyrelsesmedlem
udggr formanden og naestformanden forenin-
gens forretningsudvalg (FU). Udvalget seetter
rammerne for det daglige interessepolitiske
arbejde og repraesenterer DgvBlinde Dan-
mark i offentlige sammenhaenge. Forretnings-

DovBlinde ® Danmark

Foreningen for alle med bade nedsat syn & horelse

Hovedbestyrelsen inkl. suppleanter stdende fra venstre mod hajre: Hanne V. Ottesen, Niels-Henrik Jorgensen,
Anina Sickmann, Gert Weingardt, Lis Jepsen, Raziye Acili, Peter Ryberg, Dorte Eriksen, Anders Fransson.
Siddende forrest: Suzanne Dalsgaard og Jackie Lehmann Hansen. Mangler: Maria @sterbye

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024



udvalget mgdes 1-2 gange om maneden,
fysisk og online og er i daglig kontakt med
organisationschefen.

Sekretariat og frivillige

Sekretariatet bestar af en fast stab af admini-
strative og projektfaglige medarbejdere. Der
var ved udgangen af 2024 ansat 10 medarbej-
dere pa sekretariatet inkl. formanden svaren-
de til 71 drsvaerk. Foreningen har herudover
tilknyttet en socialradgiver to timer ugentligt.

Foreningen har desuden en stgrre gruppe
dgvblinde, som varetager forskellige arbejds-
og tillidsmandsfunktioner rundt om i landet
som f.eks. IKT-instruktgr, Medlemsradgiver,
TIf- og mailven, erfaleder og informatgr. Alle
grupper yder et vigtigt arbejde for DgvBlinde
Danmark.

Hovedbestyrelsen: 4 mgderi 2024

Jackie Lehmann Hansen - Formand - (tegnsprog)
Anders Fransson - Ncaestformand - (talesprog)

Raziye Acili - (tegnsprog)

Hanne Vestergaard Ottesen - (talesprog)
Peter Ryberg - (tegnsprog) (udtradt 15. september)

Dorte Eriksen - (tegnsprog)
Anina Sickmann - (talesprog)
Maria Osterbye - (talesprog)

Suppleanter:

Niels Henrik Jgrgensen - (talesprog)

Gert Weingardt - (talesprog)

Lis Jepsen - (tegnsprog) (indtrddt som ordincert HB-medlem 15. september)

Suzanne Dalsgaard - (tegnsprog)

Forretningsudvalget: 17 mader i 2024

» Jackie Lehmann Hansen
« Anders Fransson
+ Raziye Acili

Arsberetning 2024 - DgvBlinde Danmark
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Arets politiske indsatser

Formanden har i 2024 haft fokus pa at fasthol-
de dialogen med de social- og handicapordfg-
rere, der allerede er etableret kontakt til.

| foraret var DgvBlinde Danmark medunder-
skriver pa en feelles henvendelse fra en
reekke handicaporganisationer. Vi gnskede at
advare mod det store fokus pa besparelser pa
handicapomradet, som fulgte i kglvandet pa
Tranaes-udvalgets anbefalinger.

Rapporten "Mellem to stole” blev lanceret i

maj og viser desveerre store mangler i hjeel-
pen til dgvblinde. Rapporten har dog veeret et

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024

veerdifuldt veerktgj, som aret igennem er ble-
vet brugt til at papege, hvor indsatsen halter,
og hvad der kan ggres bedre.

Det var ogsa i maj maned, at flere medlem-
mer deltog i den store demonstration pa
Christiansborg under kamprabet "Undskyld
vi er her”. | juni, i kelvandet pa rammeaftalen
pa handicapomradet, skrev formanden flere
indlaeg om vores saerlige bekymringer for
devblindeomradet.

Pa Folkemgdet i juni var der mulighed for at
deltage i mange forskellige events, og for-
manden benyttede lejligheden til at gentage




foreningens gnske om en centraliseret og
specialiseret dgvblindeenhed.

Hovedbestyrelsen igangsatte arbejdet med
en ny politisk handlingsplan med et strategi-
seminar i september. Der er ingen tvivl om,
at vi har ndet flere af vores mal, men der er
stadig mange politiske mal, vi skal keempe
for — herunder gnsket om en bedre og mere
centraliseret og specialiseret indsats for dgv-
blinde.

Ogsa i september udkom en stor rapport fra
FNs Handicapkomité, der indeholdt skarp
kritik af Danmarks manglende evne til at leve
op til flere punkter i Handicapkonventionen.
Formanden benyttede lejligheden til at un-
derstrege, at det seerligt for dgvblinde er
problematisk, at der er sa store forskelle pa

den hjeelp, devblinde far, afhsengigt af hvilken
kommune de bor i.

| oktober holdt vi workshop for foreningens
DH-repraesentanter for at kleede dem pa til
kommunalvalget naeste ar. Det er en stor
styrke for DgvBlinde Danmark, at vi nu har 21
medlemmer, som deltager aktivt i de lokale
DH-afdelinger og nogle ogsa i de kommunale
handicaprad rundt om i landet. Det giver en
god mulighed for at tale dgvblindes og andre
handicappedes sag pa det lokalpolitiske plan.

Politisk er det vigtigt at samarbejde med
andre organisationer og interessenter, sa vi

er flere om at presse pa for de samme dags-
ordener. Formanden har i 2024 bl.a. samar-
bejdet med Danske Dgves Landsforbund,
Dansk Blindesamfund og Hgreforeningen

om forskellige emner. Eksempelvis har vi et
staerkt samarbejde med Danske Dgves Lands-
forbund om at forbedre forholdene pa tolke-
omradet. Derudover har vi arbejdet for politisk
lydhgrhed om de problemer, der opstar, hvis
myndighederne ikke er opmaerksomme p3, at
mennesker, der har sveert ved at hgre og se,
ikke kan modtage samme informationer eller
fa samme hjeelp som andre, hvis samfundet
rammes af en krise.

Vi havde i 2024 forventet, at der ville kom-
me en ny specialeplan, men denne er blevet
forsinket. Samtidig er der stigende fokus pa
sundhedsomradet, og efter sommerferien
blev der fremlagt et forslag til en ny struktur
for sundhedsomradet.

Formanden tradte i arets Igb ind i bestyrelsen
for Danske Handicaporganisationer (DH). Det
betyder, at dgvblinde nu har en mere synlig
plads i det politiske arbejde, der laves pa
tveers af handicaporganisationerne. DH er en
staerk politisk stemme, og det er derfor vigtigt
at veere en del af dette arbejde. Gennem DH
arbejder Jackie fortsat for at fa dgvblindes
interesser varetaget i den nye struktur pa
social- og sundhedsomradet.

Arsberetning 2024 - DgvBlinde Danmark



”Mellem to stole”
— en rapport om dgvblindes udfordringer
med fremtidige Igsningsforslag

pa dovblindeomradet

| maj 2024 udgav DgvBlinde Danmark rappor-
ten Mellem to stole, som saetter fokus pa de
betydelige udfordringer, dgvblinde mgder i
det danske samfund. Rapporten, der er stgttet
af Johan Schrgders Fond og Helsefonden,
bygger pa erfaringer og indsigter fra dgv-
blinde, pargrende og fagfolk. Den belyser de
komplekse systemer, som ofte efterlader dgv-
blinde uden den ngdvendige stgtte, og peger
samtidig pa konkrete lgsninger.

En overset problematik

Antallet af dgvblinde i Danmark forventes at
stige i takt med, at befolkningen bliver seldre.
Alligevel er handicapgruppen ofte overset, og
hjeelpen er uigennemskuelig og fragmenteret.
Mange davblinde oplever, at de falder mellem
to stole, da systemet ofte er gearet til enten
synstab eller hgretab, men sjeeldent begge
dele samtidig.

Hertil kommer store geografiske forskelle

i den hjeelp, der tilbydes. En dgvblind kan
modtage kompetent radgivning i én kommu-
ne, mens andre oplever, at manglende viden
blandt sagsbehandlere resulterer i fejl eller
mangelfuld stgtte. Som en deltager i undersg-
gelsen beskriver det: "Systemet er en organi-
satorisk hvepsesvaerm — man ved aldrig, hvor
man skal henvende sig.”

Otte store udfordringer

Rapporten kortleegger otte udfordringer,
som spaender fra tilfeeldige forskelle i hjselp
mellem kommuner til mangel pa kontaktper-
sontimer. Bureaukratiske processer forsinker
desuden ofte hjeelpen, og dgvblindesager
bliver forveerret af manglende viden i kom-

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024
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Johan Schrﬂder
Fond D¢vBlmde
Danmark helsefonden

munerne. Isaer bgrn og deres familier er hardt
ramt, da ordningen med faste radgivere er
blevet erstattet af kortvarige forlgb.

Lasninger for fremtiden

Rapporten peger pa en raekke anbefalinger,
der kan forbedre forholdene markant. Blandt
disse er:



@ Nationalt devblindecenter — Et samlet cen-
ter med regionale afdelinger skal sikre ens-
artet og specialiseret hjeelp, der kombinerer
teknisk og psykologisk rehabilitering.

@ Fast radgiver til bern og familier — Genind-
forelse af faste radgivere vil skabe tryghed

og kontinuitet for dgvblinde bgrn og deres
familier.

@ Styrket vidensdeling — Uddannelse og
oplysning skal hgjne fagpersoners forstaelse
for dgvblindhed og sikre korrekt visitation og
stotte.

Et vigtigt vaerktgj for forandring

Mellem to stole er ikke blot en rapport, men
et veerktgj til at skabe politisk opmaerksomhed
og handling. DgvBlinde Danmark er allerede

'\‘\:
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“ Rapporten viser tydeligt behovet for
nytaenkning. Dovblindhed er et kom-
plekst handicap, og det er urealistisk
at forvente, at alle kommuner har den
nodvendige ekspertise. Vi vil derfor
arbejde malrettet for at skabe et samlet
rehabiliteringstilbud for devblinde.

— Jackie Lehmann Hansen, Formand

nu i gang med arbejdet for at bringe rappor-
tens anbefalinger pa den politiske dagsorden
og sikre bedre rehabiliteringstilbud for dgv-
blinde.

Rapporten kan downloades som pdf eller
word pa vores hjemmeside og fas ogsa pa
punkt og lyd. Vi takker alle, der har bidraget
med deres historier og erfaringer.

t var jkke
“rjeg ved ap

Duvgy.,',&.
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NAVNEZAENDRING

En festlig og historisk reception for foreningen

15. maj 2024 markerede DgvBlinde
Danmark en vigtig milepael i foreningens
historie med en festlig reception i Han-
dicaporganisationernes Hus. P4 dagen
sagde vi farvel til det gamle navn og bgd
velkommen til vores nye identitet som
DgvBlinde Danmark.

Til receptionen var bade medlemmer,
samarbejdspartnere, kolleger fra Han-
dicaporganisationernes Hus og andre
venner af foreningen inviteret. To musi-
kere skabte en hyggelig stemning med
akustisk guitarspil ved begyndelsen og
afslutningen af arrangementet.

Organisationschef lise Bellamy bgd vel-
kommen med en tale, hvor hun fremhae-
vede, at navneskiftet ogsa inkluderer nye
pjecer og en opdateret hjemmeside med

14 DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024



en sammenhangende visuel identitet. P4
hjemmesiden er der saerligt fokus pa, hvor-
dan man kan stgtte foreningen gkonomisk. Til
receptionen var en computerskaerm opstillet,
sa alle kunne se det nye design.

Efterfalgende gik foreningens formand, Jackie
Lehmann Hansen, pa talerstolen og holdt en
inspirerende tale:

”| dag markerer vi overgangen til en helt ny
identitet som DgvBlinde Danmark. Vi kigger
bagud med anerkendelse af vores feelles styr-
ke og mal om at skabe positive forandringer
for dgvblinde i vores samfund. Men vi kigger
ogsa fremad. Navneskiftet symboliserer en

ny begyndelse og samlingskraft. Det er det,

vi skal bruge til at drive en udvikling, hvor vi
styrker vores stemme, skaber mere synlighed
og arbejder pa en endnu mere inkluderende
platform for alle dgvblinde i Danmark.”

Ogsa Thorkild Olesen, formand for Danske
Handicaporganisationer (DH), holdt en varm
og hjertelig tale. Han sagde blandt andet:

"l er en forening, som jeg saetter stor pris pa —
blandt andet pa grund af jeres varme og ihaer-
dighed. | er en lille forening, men som man
siger i Bruxelles: | slar over jeres veegtklasse.”

Dagens hgijtidelige gjeblik kom, da Jackie
klippede en rgd snor med en stor slgjfe over.
Samtidig sked llse en konfettikanon af, sa sma
flag og strimler i rgde, hvide og guldfarvede
nuancer regnede ned over forsamlingen. Det
festlige gjeblik blev mgdt med klapsalver og
smil fra alle fremmgdte.

En stor tak til alle der deltog og gjorde denne
dag til en uforglemmelig milepael for DgvBlin-
de Danmark.
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Medlemmerne i tal

® Medlemmer

Medlemmer: ..o 455
B ES11=1] o] Co Yo S 376
BE=Te [ 1] o] de T e [ 79

En del medlemmer kan begge sprog

® Alder
Unge under 35 ar: ..oeeeeeeeverererennnne. 36
Mellem 3509 70 Ar: ....cceeveevevenenne. 140
Zldre over 70 ar: ....eeeeveveeeererereneen, 273
Zldre over 100 ar: ....ceveeeveeeveeereenne. 6
® Regionale tal
Hovedstaden: .......ccccoeeveevecvecnennen. 143
Sjaelland: ..o 100
Nordjylland: .....ccccoevervienienieiienieneenne 36
Midtjylland: ......cccoveeveeeeeeieeeereenene. 60
Syddanmark: .......ccceceeveerveenveineeneenne 116

® Stotte- og erhvervsmedlemmer

Stottemedlemmer: ........coooeuuueeeennee. 120
Erhvervsmedlemmer: .........ccccovveeuunneee 16
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Udvalg og

ekstern repraesentation

Udvalg og komitéer

« Valgkomité 2023-2025

» Forretningsudvalg

» Ungdomsudvalg

« Seniorudvalg (nedlagt i 2024)

. Strategiudvalg
(arbejdet er overdraget til FU)

« Internationalt udvalg (nedlagt i 2024)
- Pargrendeudvalg

Arbejdsgrupper for kurser
og arrangementer

» Landsmgde

« Haptiske signaler

» Skak og spil

« Familienetvaerket

« Minikursus

« Kreativt kursus

+ Kursus 30+

» Seniorhgjskole

« Vandrekursus

+ Klub gst

» Klub vest

« Vennetjenesten

« Ga- og motionsture

« Nar syn og hgrelse svigter
» Ferie med DgvBlinde Danmark
+ Velveereophold

Arbejdsgrupper interne
- Blad og pjecer

+ PR

« Honorar

Arbejdsgrupper — internationalt

» Dgvblindes Nordiske
Samarbejdskomité (DBNSK)

« EDbUY - arbejdsgruppe for
europaeisk ungdomslejr 2024

Ekstern repraesentation

« DHs bestyrelse

« CFDs bestyrelse

- Socialstyrelsen — det faglige rad

« DRs Brugerrad

« TV2s Brugerrad

» Pengeinstitutternes Handicapkontaktudvalg

. Tolkeradet under Den Nationale Tolkemyndighed

« Castberggards bestyrelse

« Uddannelsesudvalg Professionshgjskolen (UCC/KC)
- NOTAs Radgivende Udvalg

« NOTAs ad hoc gruppe for dgvblinde

« DHs Repreaesentantskab i 21 afdelinger

« Tilgeengelighedsgruppe vedr. H-huset

- Blindecenter Bredegaards bestyrelse

« Alice Agnes Kampps legatbestyrelse

« Kvinderadets repraesentantskab, DH-repraesentation

» Den Uvildige Konsulentordning
pa Handicapomradet, DUKH

» Det regionale kontaktforum for handicap

« Region Nordjylland

» Region Syddanmark

. Det regionale dialogforum pa det sociale omrade
« Region Nordjylland

» Region Midtjylland

« Kommunikationscentret region Hovedstaden

« Institut for Kommunikation og Handicap
region Midtjylland

« Specialcenter Roskilde Kommunikation, SCR
« Institut for Syn og Harelse (region Nordjylland)
- DSB Handicappanel

Arsberetning 2024 - DgvBlinde Danmark



Projekt Telekommunikation

Telekommunikationsarbejdet er med til at give
dgvblinde mulighed for at anvende digitale
Igsninger og tjenester. Dette arbejde sker
gennem undervisning, support, radgivning
samt information om tekniske Igsninger, pro-
grammer og produkter. Desuden fglges den
teknologiske og digitale udvikling taet.

Netvaerksgrupper

En instruktgr faciliterer netveerksmgderne,
hvor medlemmer mgdes 3-4 gange om aret.
Her udveksles erfaringer med iPhone, iPad,
apps og nyttige funktioner. Desuden gennem-
gar instruktgren relevante apps og funktioner.

Netvaerksgrupper: To i Hgje Taastrup,

én i Aalborg og én i Aarhus
Antal moader: 11

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024

Radgivning og IKT

| samarbejde med DgvBlinde-Teamet er der
afholdt radgivnings- og IKT-mgder pa tegn-
sprog i Fredericia . En radgiver og en instruk-
tor star for gennemfgrelsen af mgderne, hvor
der informeres om aktuelle emner og forenin-
gens aktiviteter. Der er desuden dialog og
hjeelp til de udfordringer, deltagerne har eller
har behov for hjaelp til.

Sammen med DgvBlinde-Teamet besgges
devblinde beboere pa tre plejehjem for at
informere og hjeelpe med brug af udstyr og
Igsninger.

Mgader pa tegnsprog
i Fredericia: 2

Moader for dovblinde beboere
pa plejehjem: 8




Undervisning, kurser og information
Der har veeret fokus pa individuel undervis-
ning og afholdelse af kurser. Nar synet aen-
dres, kan der hos mange dgvblinde opsta
behov for nye Igsninger f.eks. punktudstyr
eller brug af talefunktioner. Der er ogsa behov
for Igbende genopfriskning, sa det fortsat er
muligt at bruge e-mail, SMS eller sgge infor-
mation og nyheder.

Med den ggede digitalisering og det stigende
antal Igsninger via apps har der veeret behov
for undervisning i disse. Der er afholdt to
temadage med fokus pa digitale fuldmagter,
fremtidsfuldmagter og sikkerhed — et omrade,
der er blevet stadig mere aktuelt. Desuden
har der veeret opleeg i erfagrupper og pa kur-
set Nar syn og hgrelse svigter.

Temadage: 2

Radgivning og IKT: 2
Kurser: 5

Brugerrad DR og TV2
Telekommunikation deltager i DRs og TV2s
brugerrad for at pavirke indholdet pa tilgeen-
gelighedstjenesterne. Dette inkluderer tje-
nester, der tegnsprogstolkes, synsbeskrives,
undertekstes og oplaeses.

Mgader i DRs brugerrad: 3

Mgader i TV2s brugerrad: 2

Digitalisering

Den digitale udvikling fortsaetter, og flere Igs-
ninger kraever brug af MitID eller apps. Denne
udvikling falges ngje for at sikre, at Igsnin-
gerne bliver gjort tilgaengelige for dgvblinde,
samt at der udvikles alternativer for dem, der
ikke kan eller ikke gnsker at veere digitale.

Telekommunikation deltager i test af Igsnin-
gerne og i mgder med Digitaliseringsstyrel-
sen og Finans Danmark sammen med gvrige
handicaporganisationer under Danske Handi-
caporganisationer.

Instruktgrer: 3
Teknikere: 2

Koordinator: 1
IKT-medarbejder: 1

& dovblinde.dk

CIHON Blvmedlem Stot os

DovBlinde

Danmark

Hos os feler devblinde
sig set, hort og
inkluderet i et vigtigt
feellesskab
e. L]

<
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DovBlinde-Teamet

©® Medlemsradgiverne

DgvBlinde Danmarks medlemsradgivere er
selv dgvblinde og kender til de tanker, spgrgs-
mal og folelser, der opstar, uanset om man

er helt ny dgvblind, eller om man har veeret
devblind i mange ar. Derfor er de hjemmebe-
s@g, der udfgres et vigtigt tilbud med tryg og
personlig radgivning. Radgiverne traekker pa
egne erfaringer med dgvblindhed, fortaeller
om DgvBlinde Danmarks tilbud, giver person-
lig stotte, er bisidder ved mgder, informerer
om hjeelpemidler og henviser til relevante
instanser pa dgvblindeomradet.

Medlemsradgivere: 11

Fysiske hjemmebesgg: 82
Korrespondancer via telefon- og mail: 227

©® Erfagrupperne

Erfagrupperne er et helt centralt tilbud til
DgvBlinde Danmarks medlemmer. De lokale,
manedlige mgder danner rammen om et so-
cialt feellesskab og er stedet, hvor man bliver
set og hgrt som den, man er. | erfagrupperne
erfaringsudveksles der om livet med dgv-
blindhed over en kop kaffe og brad. Af og til
far grupperne besgg af en oplaegsholder, som
fortaeller om spaendende emner relateret til
dgvblindhed, og som kan give nye perspekti-
ver og stof til eftertanke.

Erfagrupper: 13

Antal arlige erfamegder: 130
Antal kopper kaffe drukket: Mindst 5000
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® Vennetjenesten

Vennetjenesten er DgvBlinde Danmarks tilbud
om fast manedlig kontakt mellem dgvblinde
pa telefon eller mail. Med sin telefonven kan
man tale om lgst og fast. En gang om &ret mg-
des de frivillige telefonvenner og far inspirati-
on og input til arbejdet. Som noget nyt star-
tede vii 2024 ogsa en besggsvennetjeneste,
hvor dgvblinde tilbydes besgg af en dgvblind
besggsven i eget hjem. Igennem dette tilbud
far de mest isolerede dgvblinde mulighed for
social kontakt og en god snak.

Venner: 16

Brugere: 32
Opkald og mails: ca. 800

® Informatgrtjenesten
Informatgrtjenesten er DgvBlinde Danmarks
tilbud om oplysende foredrag og oplaeg,

som holdes af dgvblinde informatgrer. Infor-
matgrerne giver et personligt indblik i deres
opveekst og liv og saetter fokus pa de mange
udfordringer, der er forbundet med et liv med
nedsatte sanser. | 2024 kom informatgrerne
saerligt ud til landets SOSU-skoler. Derud-
over har informatgrerne veeret pa besgg hos
enkelte af landets kommunikationscentre, pa
tegnsprogstolkeuddannelsen, hos Dansk Blin-
desamfund og i Hgreforeningens lokalafdelin-
ger, og sa har de deltaget i flere interviews og
workshops med DTU-studerende.

Foredrag: 21

Tilhorere: Ca. 1.200 personer




Informatgrerne
— formidlere af viden og forstaelse

2024 har veeret et travit og givende ar for
DgvBlinde Danmarks informatgrer. Deres
arbejde har gennem en lang arraekke veeret
afgerende for at udbrede viden om dgvblind-
hed og skabe stgrre forstaelse f.eks. blandt
fagfolk og studerende. Ved at bringe deres
personlige historier i spil formar informatgrer-
ne at give et levende indblik i livet med ned-
sat syn og hgrelse. Dette arbejde er ikke blot
med til at bryde fordomme og stereotyper om
devblindhed, men det giver ogsa en dybere
indsigt i de daglige udfordringer, dgvblinde
star overfor — en indsigt, som er afggrende for
at bygge bro mellem dgvblinde og omverde-
nen.

Styrket formidling gennem kurser og
erfaringsudveksling

DgvBlinde Danmark prioriterer at skabe de
bedst mulige rammer for informatgrernes
faglige og personlige udvikling, sa de er
bedst muligt kleedt pa til opgaven. | efteraret
2024 deltog informatarerne i et arligt kursus,
hvor fokus blandt andet var pa, hvordan man
formidler personlige livshistorier pa en letfor-
stdelig og engagerende made.

Samtidig fungerer kurserne som et forum,
hvor informatgrerne kan dele udfordringer

og succeser fra deres arbejde. Denne erfa-
ringsudveksling er veerdifuld for at udvikle nye

Arsberetning 2024 - DgvBlinde Danmark



idéer, der kan ggre deres formidling endnu
steerkere og mere vedkommende.

Succesfuldt oplaeg pa tolkeuddannel-
sen — et staerkt eksempel

Et af arets oplaeg fandt sted pa tolkeuddan-
nelsen ved Kgbenhavns Professionshgjskole,
hvor informatgrerne Nicoline og Suzanne
holdt et spaendende og naervaerende fore-
drag for de tolkestuderende. Her delte de
deres personlige erfaringer og gav de stu-
derende en unik indsigt i, hvad det vil sige at
leve med dgvblindhed. En af de studerende
beskrev oplevelsen som en gjendbner, der
ikke blot gav nye perspektiver pa dgvblindes
udfordringer, men ogsa kleedte de kommende
tolke bedre pa til at tolke for dgvblinde. Den
direkte dialog mellem dgvblinde og fagperso-
ner er afggrende for at sikre, at fagpersoner i
fremtiden kan mgde dgvblinde med forstaelse
og kompetence.

“ Informatgrernes indsats er uvurderlig.
De giver dovblindhed en stemme og sik-
rer, at blandt andet fagfolk og studerende
forstar, hvordan de bedst kan stotte og
samarbejde med dovblinde. Deres arbej-
de er en hjornesten i vores politiske og
sociale arbejde.

— Jackie Lehmann Hansen, Formand

Onsker du at fa beseg af en

af vores dygtige informaterer?
Oplaeg kan bestilles ved henvendelse
til sekretariatet eller via foreningens
hjemmeside.

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024




Fundraising

| 2024 har DgvBlinde Danmark oplevet en
stor velvilje og interesse fra flere fonde, som
har stgttet foreningens aktiviteter og arbejde
for dgvblinde. Vi er ganske enkelt afheengige
af disse donationer til fortsat at tilbyde me-
ningsfulde feellesskaber for medlemmerne.
En mindre men yderst vigtig donation kom-
mer fra privatpersoner og erhvervslivet. Disse
ydes bade som engangs- og faste manedlige
donationer.

Private bidragsydere

Foreningen arbejder malrettet pa opbygning
af et stottefaellesskab af privatpersoner, som
gnsker at bidrage til vores arbejde for dgv-
blinde. Indsatsen gar hand i hand med gnsket
om at oplyse om samt synligggre dgvblinde

blandt den almene befolkning. Arbejdet tager
tid, men vi er tilfredse med den store interes-
se, mange har vist i forbindelse med de tre
kampagner vi har kgrt igennem aret.

Stotte fra fonde og private

Den kontinuerlige stgtte fra fonde og private
betyder, at vi kan tilbyde en bred vifte af akti-
viteter for medlemmerne og fortseette arbej-
det for at sikre optimale livsvilkar for dgvblin-
de. Beretninger fra medlemmer, som benytter
foreningens tilbud viser, hvor vigtige disse er
for at bryde ensomhed og isolation.

Tak!

Tusind tak til alle, private, erhverv og fonde,
som har stgttet DgvBlinde Danmark i 2024!
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REPORTAGE FRA HAPTISK KURSUS

”Et kursus skal bade vzere sjovt og leererigt”

| oktober samledes medlemmer og kontakt-
personer pa Fuglsangcentret til et inspireren-
de to-dages kursus i haptiske signaler — en
kommunikationsform, der ggr en verden til
forskel for mange mennesker med kombineret
syns- og hgretab. Kurset blev afholdt af Mia,
Sandie og Suzanne fra DgvBlinde Danmarks
haptiske arbejdsgruppe og bgd pa bade
laering, praktiske gvelser og en stor portion
engagement og humor.

Hvad er haptiske signaler?

Haptiske signaler er taktile beskeder, der
gives via bergring pa fx ryg, skulder eller
arm. Disse signaler kan bruges til at give
information eller beskrive omgivelser og
ansigtsudtryk — alt sammen pa en made,
der skaber mere selvsteendighed og
tryghed i hverdagen. Med haptiske sig-
naler kan man fx fa besked om, at maden
er serveret, eller at det regner udenfor,
samtidig med alle andre. Signalerne kan
findes pa haptisk.dovblinde.dk

Nar man har det sjovt, lserer man bedst
Kurset kombinerede oplaeg med hands-on
gvelser, hvor deltagerne gvede sig pa signaler
i realistiske scenarier. Om aftenen blev der
afholdt en simuleret 80-ars fadselsdag, Odas
80-ars fgdselsdag, hvor deltagerne afprgvede
selskabssignaler og rumbeskrivelse under
udfordrende forhold som darlig belysning og
baggrundsstgj. Det gav en praktisk og under-
holdende indfgring i, hvordan signalerne kan
anvendes i sociale sammenhaenge.

Kurset sluttede af med en evaluering, hvor
flere af deltagerne udtrykte stor begejstring
for kurset. For deltagerne var det ikke kun

en leererig oplevelse, men ogsa en mulighed
for at mgde andre i samme situation og dele
erfaringer.

Et vigtigt kommunikations-supplement
i mange dgvblindes liv

Kurset i haptiske signaler er en del af Dgv-
Blinde Danmarks arbejde med at udbrede
kendskabet til og brugen af haptiske signaler
i Danmark, sa endnu flere har mulighed for at
fa gavn af kommunikationsformen. Organisa-
tionen har spillet en vigtig rolle i udviklingen
af signalerne, som bade er inspireret af tegn-
sprog og specifikt designet til haptisk brug.
Med haptiske signaler kan dgvblinde fglge
med i, hvad der sker og fa synsbeskrivelser
— alt sammen med simple og diskrete bergrin-
ger.

“ Det var virkelig et par fantastiske
dage fyldt med gode oplevelser og ny
viden. Jeg er sa taknemmelig for at
have deltaget i kurset

— Deltager pd kurset i haptiske signaler

@ Y
& haptisk.dovblinde.dk <

gen. Bevaegelsen
2ges, sé laenge der grines,

rrrrrrrrrr

P3a www.haptisk.dovblinde.dk kan du finde alle
de haptiske signaler. Lag en genve;j til siden pa din
mobil - sa har du signalerne lige ved handen.
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Medier og
kommunikation

MEDLEMSNYT

Medlemsnyt er medlemmernes eget blad, som udkommer 12 gange om
aret pa tryk, lyd, punkt og mail. Man kan veelge at fa bladet pa mail, selvom
man ogsa far det i en anden version. Stgttemedlemmer, kontaktpersoner,
pargrende og fagfolk kan ogsa fa bladet pa mail.

Leesere af Medlemsnyt

Tryk: 360 leesere Punkt: 16 leesere
Mail: 246 lsesere Lyd: 89 laesere

WWW.DOVBLINDE.DK

...er foreningens digitale samlingspunkt for medlemmerne og en kilde til
faglig viden om dgvblindhed og dgvblindes kommunikation. Her kan man
altid finde nyheder samt info om fx tegnsprog og dgvblindes rettigheder.
Via kalenderen kan medlemmerne melde sig til arrangementer som kur-
ser, udflugter og temadage.

NYHEDSBREVE

DgvBlinde Danmark udsender 4-6 nyhedsbreve om aret i to digitale udgaver.
« Nyhedsbrev med tekst, grafik og billeder: 421 modtagere

« Nyhedsbrev ren tekst: 108 modtagere

IDEKSY

Ideksy er et webbaseret tekstforum
for dgvblinde, hvor der udveksles in-
formation i nyhedsgrupper. Der opret-
tes lgbende grupper efter behov og bovglinde @)
relevans. Medlemmerne er selv med

til at leegge indhold op. Bl.a. udveks-
les der nyheder inden for emner som:
- Til og fra DgvBlinde Danmark

- Arrangementer i DgvBlinde Dan-
mark

- Hjselpemidler

- Tolkning Hos os feler devblinde sig set, hort og
- Sport inkluderet i et vigtigt feellesskab
- Naturvidenskab e e e i

ges, 0g skaber
kan mades og ikere pa bade tegnsprog og tale.

Og mange flere...
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¥ Medlemsnyt 1

Januar 2025 - &rgang 41

© Ny hjemmeside til haptiske signaler

© Landsmode 2025

® Kursus i totalkommunikation

e ® Danmark

TEKST-TV
Pa DRs Tekst-tv side 738 kan man finde kort omtale af et udvalg
af DgvBlinde Danmarks arrangementer.

FACEBOOK

Profil: '‘DgvBlinde Danmark’

- er foreningens officielle Facebook-side
Folgere: 794

Facebook-gruppe:

Medlemmer af DovBlinde Danmark

Antal i gruppen: 100

Du kan anmode om medlemskab af gruppen ved tryk pa knappen
'Bliv medlem af gruppen’. Herefter vil medlemsradgiverne, som
administrerer gruppen, tage stilling til din anmodning.

Formandsprofil:

Jackie — formand i DgvBlinde Danmark

- er formandens egen side pa Facebook, hvor man kan fglge
Jackies tanker og personlige oplevelser som formand
Folgere: 823

LINKEDIN

Vores organisationsprofil pa LinkedIn
blev oprettet 29. august 2024.
Folgere: 193

ANDRE SOCIALE MEDIER
Formanden kan fglges pa mediet X og LinkedIn.
Sag efter Jackie Lehmann Hansen’.

®
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FARVEL TIL "MIDT IMELLEM”

— Et faellesskab, der har skabt minder for livet

| 2024 sagde Midt imellem farvel efter ni

ar som en veerdifuld netveerksgruppe i for-
eningen. Netveerket har siden 2015 veeret et
socialt feellesskab for dgvblinde mellem 30 og
50 ar, hvor deltagerne har kunnet teste deres
greenser, stgtte hinanden og opbygge varige
relationer.

En veerdig afslutning

Det sidste arrangement fandt sted pa Amager
Strand i august 2024, hvor medlemmerne ka-
stede sig ud i paddleboarding — en vandsport
hvor man star pa et stort board, kaldet et pad-
dleboard, og bruger en pagaj til at navigere
pa vandet. Trods balancemaessige udfordrin-
ger lykkedes det flere at mestre boardet, og
dagen var fyldt med smil og hgjt humgar.

“Det har veeret et sted, hvor jeg kunne veere
social og aktiv med nogen, der forstod mine
udfordringer,” fortalte et af DgvBlinde Dan-
marks medlemmer.

Aktiviteter der har skabt grin og leering
Netveerket har veeret kendt for sine spaenden-
de og ofte action-preegede arrangementer,
som har kastet deltagerne ud i nye udfordrin-
ger pa en sjov og laererig made.

| Igbet af de ni ar, netveerket eksisterede, har
aktiviteterne veeret alsidige og spaendende.
Med glsmagning pa Carlsberg Museum til
bridgewalking pa Lillebaeltsbroen, indendgrs
faldskaermsudspring i vindtunnel og sejltur pa
et vikingeskib har deltagerne haft mulighed
for at udfordre sig selv og afprgve greenser.
Samtidig har arrangementerne ogsa givet
mulighed for at anvende de haptiske signaler
til synsbeskrivelse, ofte med familie og venner
som aktive meddeltagere.

En overgang til noget nyt

Selvom Midt imellem nu afsluttes som et
selvsteendigt netveerk, stopper indsatsen for
medlemmerne i aldersgruppen 30-50 ar ikke

DgvBlinde Danmark - Arsberetning 2024

her. DgvBlinde Danmark arbejder malrettet pa
at udvikle arrangementer, der henvender sig
til bredere medlemsgrupper.

“ Denne aldersgruppe har ofte travit
med familie og arbejde og er maske
ikke sa opmaerksomme pa de ovrige
aktiviteter i foreningen. Vores mal er
derfor at skabe tilbud, der passer ind
i deres hverdag og giver mulighed for
fortsat deltagelse og feellesskab.

— Sarah Juul Buckspan,
Frivilligkoordinator i DovBlinde-Teamet

Med afslutningen pa Midt imellem slutter
et kapitel, der har skabt steerke minder og
venskaber. Samtidig abnes der nye dgre for
arrangementer, som kan samle og inkludere
endnu flere medlemmer af DgvBlinde Dan-
mark.

“ Det er afgarende, at alle dovblinde
har mulighed for at deltage i feelles-
skaber, hvor de kan samles om sociale
aktiviteter. Selvom vi siger farvel til
netvaerket, fortsaetter vi arbejdet med
at styrke relationerne blandt vores
medlemmer.

— Jackie Lehmann Hansen, Formand
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$72373:

Det specialiserede socialomrade
| 2025 begynder forhandlingerne for alvor i Rammeaftalen pa
Handicapomradet. Vi kommer til at blive en aktiv spiller, nar for-
handlingerne kommer til Specialeplanlaegningen. Her vil vi fort-
sat have et gnske om, at dgvblindeomradet far sin egen specia-

_ leplan, hvor ekspertisen bliver samlet ét sted i landet. Derudover
- Vil vi veere med i arbejdet om forenkling af merudgiftsydelsen

samt forenkling af bevilling pa hjeelpemiddelomradet.

Landsmgde 2025

Vi skal i juni afholde landsmgdet pa en ny made. Denne gang
skal landsmgdet afholdes over to dage pa Hotel Opus i Horsens.
Allerede nu kan jeg afslgre, at hovedbestyrelsen gnsker ved-
teegtseendringer, hvor der gnskes aendret i perioden, vi er valgt
til hovedbestyrelsen.

Derudover skal den nye og kommende politiske handlingsplan
geeldende for 2026-2029 godkendes pa landsmgdet.

Jeg ser frem til, igen, at mgde medlemmer fra naer og fjern og
samtidig fremlaegge de resultater, foreningen har opnaet de se-
neste to ar.

Kommunal- og regionsvalg

18. november 2025 er der kommunal- og regionsvalg. Igen i ar
vil vi have fokus pa valgene og pa at sikre, at vores medlemmer
er godt kleedt pa, hvis de gnsker at deltage i valgdebatter, laeser-
breve eller have kontakt til de kandidater, der stiller op i netop
deres kommune eller region.

Det er vigtigt, at vi som dgvblinde ogsa er inkluderet i demokra-
tiet. Derfor vil vi pa vores hjemmeside og i Medlemsnyt forteelle
om de forskellige muligheder, der findes, for at deltage aktivt i
demokratiet.

DgvBlinde Danmark vil fortsat have fokus pa at have god kontakt
til politikere, ordfgrere, samarbejdspartnere og gode venner,
som vi kan skabe en forskel for dgvblinde sammen med.

Jeg ser frem til 2025, som jeg ved igen bliver et travilt, men ogsa
rigtigt spaendende ar.
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